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Su proposta del Direttore ff della UO Sviluppo Organizzativo, Professionale e Formazione (SC), che
esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di legittimità del presente
atto;
 
Viste le deliberazioni:

n. 148 del 19/04/2019 con la quale è stato aggiornato l’Atto aziendale, precedentemente adottato
con la deliberazione n. 4 del 28/01/2005, successivamente modificato ed integrato, con cui è stata
dettata la disciplina per l’organizzazione ed il funzionamento dell’Azienda USL di Bologna, in
applicazione del disposto di cui all’art. 3, comma 1-bis del Decreto Legislativo 30.12.1992, n.502 e
ss.mm.ii ed in coerenza con le Direttive approvate dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna;
n. 194 del 20/05/2019 con la quale è stato aggiornato il Regolamento Organizzativo Aziendale,
precedentemente approvato con le deliberazioni n. 161 del 07/07/2005 e n. 325 del 29/12/2005,
successivamente modificato ed integrato, nel quale viene espresso un livello di maggior dettaglio
sull’assetto e sul funzionamento delle diverse articolazioni aziendali, in armonia con quanto previsto
nell’Atto Aziendale;
n. 427 del 29/12/2020 in virtù della quale si è proceduto ad un ulteriore aggiornamento dell’Atto
Aziendale, prevedendo nella struttura organizzativa aziendale, oltre alla tipologia di Dipartimento
aziendale ed interaziendale, un’ulteriore fattispecie identificabile nel Dipartimento ad Attività
Integrata (DAI), da definirsi sulla base di specifici Atti di Intesa con l’Alma Mater
Studiorum-Università di Bologna e le diverse Aziende Sanitarie interessate, anch’esso di natura
aziendale o interaziendale in funzione di specifici accordi;

 Premesso che:

con propri atti del mese di maggio 2018 l’Azienda USL di Bologna, l’Azienda USL  di Imola, l'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna - Policlinico S.Orsola Malpighi e l'Istituto Ortopedico Rizzoli di
Bologna hanno recepito l'accordo - sottoscritto unitamente all'Alma Mater Studiorum-Università di
Bologna - per l'istituzione del Dipartimento interaziendale ad attività integrata di " Anatomia

" (DIAP);patologica
l'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna é stata individuata quale Azienda "capofila" del
menzionato Dipartimento interaziendale, ad attività integrata, di " ";Anatomia patologica
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nella fase di avvio, il progetto ha previsto un periodo di sperimentazione diretto a valutare la validità
dei presupposti, la congruità degli obiettivi, l'efficacia dei meccanismi gestionali/operativi di
interazione;
l’Istituto Ortopedico Rizzoli con nota proprio prot. n. 13314 del 02/10/2020 ha comunicato, nelle
more del completamento di opportune valutazioni, di non procedere alla sottoscrizione dell’atto di
intesa con Alma Mater Studiorum – Università di Bologna, Azienda USL di Bologna, Azienda
Ospedaliero Universitaria di Bologna Policlinico S.Orsola-Malpighi e Azienda USL di Imola per
l’istituzione del DIAP;
l'Alma Mater Studiorum-Università di Bologna, l’Azienda USL di Bologna, l’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna e l’Azienda USL di Imola hanno concordato, a seguito dell'esito
positivo della sperimentazione condotta, di dare stabilità al progetto e di istituire formalmente, per la
durata della convenzione tra le parti, il Dipartimento interaziendale ad attività integrata di " Anatomia

" (DIAP);patologica
il DIAP è diretto ad ottimizzare i diversi percorsi nello specifico ambito professionale, mediante un
coordinamento delle varie strutture ed articolazioni organizzative operanti in ambito metropolitano, in
un'ottica di gestione della complessità dei processi assistenziali, di sviluppo delle competenze
professionali e dell’innovazione, di governo delle tecnologie, nonché di un'efficace integrazione con
la didattica e la ricerca, con particolare riferimento alla disciplina dell’anatomia patologica;

Dato atto che, alla luce di quanto sopra, con propria deliberazione n. 72 del 11/03/2021 è stato recepito
l’Atto d’intesa, con l’allegato Regolamento, in virtù del quale, a decorrere dal 01/03/2021, è formalmente
istituito il Dipartimento interaziendale ad attività integrata di “Anatomia Patologica” (DIAP), con
assegnazione del ruolo di “capofila” all’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna;

Dato altresì atto che:

il DIAP é diretto a favorire l'integrazione delle attività di anatomia patologica in ambito metropolitano
e si pone quali obiettivi primari il potenziamento in senso qualitativo dei servizi all’utenza,
l’ottimizzazione dei processi erogativi, lo sviluppo delle competenze dei singoli professionisti
afferenti, nonché l’ampliamento del potenziale formativo e di ricerca attraverso l’integrazione con
l’Università;
il DIAP è un dipartimento gestionale interaziendale ad attività integrata ed è costituito da strutture
complesse, da strutture semplici dipartimentali, strutture semplici, programmi e altri incarichi di
natura professionale, la cui aggregazione è finalizzata all’integrazione, all’utilizzo comune ed
ottimale delle risorse umane e strumentali destinate all’assistenza e coordinamento delle attività
assistenziali, di formazione e di ricerca nell’ambito dell’anatomia patologica, nel rispetto delle
competenze previste dall’ordinamento del servizio sanitario e dall’ordinamento universitario nonché
degli Accordi Attuativi Locali sottoscritti con l’Università;
al Dipartimento interaziendale afferiscono, in fase di avvio, le seguenti strutture/articolazioni
organizzative delle aziende sanitarie metropolitane:

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna:



Unità Operativa " ", struttura complessa a necessaria direzioneAnatomia e istologia patologica
universitaria;

 programma equiparato a struttura semplice;"Diagnostica subcellulare nefro-vascolare",
“ ”, struttura semplice;Laboratorio di patologia molecolare oncologica e dei trapianti

 programma equiparato a struttura"Patologia cardiovascolare e trapiantologica cardiaca",
semplice;

 programma equiparato a struttura semplice;"Patologia e diagnostica ultracellulare",
" ", strutturaPatologia oncologica funzionale degli organi endocrini e della mammella
semplice;

Unità Operativa " ", struttura complessa con afferenza funzionale al DIAP eEmolinfopatologia
gestionale al Dipartimento ad Attività Integrata dell’Oncologia e dell’Ematologia dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna;
" ", strutturaDiagnostica istopatologica e molecolare degli organi solidi e del relativo trapianto
semplice dipartimentale;

Azienda USL di Bologna:

Unità Operativa " ", struttura complessa a temporaneaAnatomia Patologica Ospedale Maggiore
direzione universitaria;

“Biologia Molecolare”, struttura semplice;
Unità Operativa " ", struttura complessa aAnatomia e istologia patologica Ospedale Bellaria
necessaria direzione universitaria;

Azienda USL di Imola:

Unità Operativa " ", struttura complessa;Anatomia e istologia patologica

Dato atto che l’istituzione del suddetto Dipartimento determina contestualmente la variazione dell’assetto
organizzativo del Dipartimento Oncologico dell’Azienda USL di Bologna, quale dipartimento di afferenza
delle suddette articolazioni organizzative aziendali;
 
Ritenuto, pertanto, in virtù del suddetto Atto di Intesa, di aggiornare il Regolamento Organizzativo Aziendale
e di procedere, a decorrere dall’1/03/2021, alle modifiche organizzative di seguito indicate:

istituzione del Dipartimento interaziendale ad attività integrata di “Anatomia Patologica” (DIAP);
trasferimento dal Dipartimento Oncologico nell'ambito del DIAP delle seguenti strutture:

struttura complessa “UO Anatomia Patologica OM (SC)” e struttura semplice afferente “UO
Biologia Molecolare (SS)”;
struttura complessa “UO Anatomia Patologica OB (SC)”

 Dato altresì atto delle informative inviate alle rappresentanze sindacali delle Dirigenza Sanitaria e del
comparto in data 16/02/2021 e degli incontri tenutisi nelle date 22/02/2021 per la Dirigenza Sanitaria e del
25/02/2021 per il comparto;



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Micaela Ambanelli

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di dare atto che con propria deliberazione n. 72 del 11/03/2020 è stato recepito l’Atto di Intesa per
l’istituzione del Dipartimento interaziendale ad attività integrata di “Anatomia Patologica” (DIAP);

2. di procedere pertanto alle seguenti modifiche dell’assetto organizzativo aziendale a decorrere dal
01/03/2021:

istituzione del Dipartimento interaziendale ad attività integrata di “Anatomia Patologica” (DIAP);
trasferimento dal Dipartimento Oncologico dell’Azienda USL di Bologna nell'ambito del DIAP delle
seguenti strutture:

struttura complessa “UO Anatomia Patologica OM (SC)” e struttura semplice afferente “UO
Biologia Molecolare (SS)”;
struttura complessa “UO Anatomia Patologica OB (SC)”;

3. di aggiornare conseguentemente il Regolamento Organizzativo Aziendale (ROA) - parte seconda
Organigrammi - così come rappresentato negli organigrammi dell’allegato 1, parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione, rimandando a successivo provvedimento l’aggiornamento del ROA parte
prima – descrittiva;

4. di dare mandato alle strutture coinvolte nella suddetta riorganizzazione di provvedere all’applicazione di
quanto previsto nella presente deliberazione.
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